ESTATUTO SOCIAL DA FUNDAGAO 193

FUNDACAO DE APOIO AO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
- DO DISTRITO FEDERAL

id CAPITULO|
DA DENOMINAGAO, REGIME JURIDICO, DURACAO, SEDE E FORO

Art. 1° A FUNDACAO 193 - Fundacdo de Apoio ao Corpo de Bombeiros Militar do
Distrito Federal, com prazo de duragado indeterminado, € uma entidade civil, com
personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, e reger-se-a pelo presente Estatuto, por seu
Regimento Interno e pela legislagao aplicavel.

Art. 2° A Fundacédo tem sede e foro na cidade de Brasilia - Distrito Federal.

CAPiTULO I
DAS FINALIDADES

Art. 3° A Fundagado tem por finalidade apoiar o Corpo de Bombeiros Militar do Distrito
Federal - CBMDF nos seguintes programas, projetos e acoes:

| — preservacao e conservagao do meio ambiente;

Il — desenvolvimento da consciéncia comunitaria para a prevengao de incéndio e
acidentes;

Ill — promogao e difusdo do conhecimento cientifico e tecnoldgico;

IV — preservagao, recuperacao e divulgagdo da historia, tradicdo e valores que
constituem os bens materiais e imateriais do patriménio historico, artistico e cultural;

V — promogdo de atitudes favoraveis ao aprimoramento da qualidade de vida dos
bombeiros e de seus familiares;

VI — desenvolvimento de atividades culturais, educacionais, sociais e desportivas.

Art. 4° A Fundagdo nao tem carater politico-partidario, sendo vedada a utilizagéo de
seus bens, direitos, recursos materiais e talentos humanos, bem como de suas
instalagées fisicas e publicagbes em atividade direta ou indireta de cunho
politico-partidario ou associativo que tenha o intuito de defesa classista, devendo
ater-se as suas finalidades estatutarias.
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CAPITULO Il
DAS ATIVIDADES DA FUNDACAO
Art. 5° Para a consecugao de suas finalidades, a Fundagéo podera:

| — criar, produzir e executar projetos e programas relacionados as finalidades da
Fundagao;

Il — promover e organizar eéventos, exposicdes, simposios, seminarios, festivais,
mostras, cursos, corridas, campeonatos e outros eventos correlatos;

Il — planejar, organizar e executar cursos, estagios, campanhas educativas e
palestras com vistas & educagao comunitaria;

IV — captar recursos mediante a prestacdo de servicos relacionados as finalidades
estatutarias da Fundacao;

V — celebrar convénios, acordos, contratos e outros instrumentos juridicos com
pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, nacionais ou internacionais,
cujos objetivos sejam compativeis com as finalidades da Fundacao;

VI — editar e promover revistas, livros e outras publicagcdes de interesse social,
educacional e técnico-cientifico;

VIl — apoiar a participagao de integrantes do bBMDF em intercambios, eventos e
viagens de estudo;

VIIl — apoiar e fomentar, técnica e financeiramente, a realizagdo de pesquisas,
estudos e servigcos nas areas relacionadas com as atividades da Fundacao;

IX — instituir prémios e honrarias como forma de reconhecimento daqueles que
contribuiram para a realizagao das finalidades da Fundacgao.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO

Art. 6° O patriménio da Fundacgao é constituido pela dotagao inicial de R$ 220.000,00
(duzentos e vinte mil reais) integralizada por seus instituidores, e por bens e valores
que a este patrimdnio venham a ser adicionados por dotagdes feitas por entidades
publicas, pessoas juridicas de direito privado ou pessoas fisicas, com o fim especifico
de incorporagao ao patriménio.

§1° Sera destinado o valor minimo de 3% do faturamento (receitas) de cada exercicio
para a constituicdo de reserva estatutaria, cuja renda contribuira para garantir a
manutencdo e expansado das atividades da Fundacao, podendo ainda ser destinada a
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aquisigdo de bens, direitos ou acgbes, mediante autorizagdo do Conselho de
Curadores.

§2° A reserva estatutaria sera constituida pela Fundacgao até que seu valor atinja 20%
do Patrimodnio Liquido, quando entao deixara de ser acrescida.

Art. 7° Os bens e direitos da Fundagé@o somente poderao ser utilizados para realizar
os objetivos estatutarios, sendo permitida, mediante a autorizacdo do Conselho de
Curadores e oitiva prévia do Ministério Publico, a alienagcdo, a cessdo ou a
substituicdo de qualquer bem ou direito para a consecugao dos mesmos objetivos.

CAPITULO V
DA RECEITA

Art. 8° Os recursos financeiros necessarios ao funcionamento da Fundagédo serdo
provenientes de:

| — prestacao de servigos;
Il — usufrutos que lhe forem constituidos;

Ill — rendas provenientes dos titulos, agcdes ou ativos financeiros de sua propriedade
ou operagoes de crédito;

IV — rendas auferidas de seus bens patrimoniais, das receitas de qualquer natureza
ou do resultado das atividades de outros servigos que prestar;

V — doagoes e quaisquer outras formas de beneficios que Ihe forem destinadas;

VI — subvencgoes, dotagdes, legados, contribuigdes e outros auxilios estipulados em
favor da Fundacdo pela Unido, pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos
Municipios, bem como por pessoas fisicas, instituicdes publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras;

VIl — rendas préprias de imdveis que vier a possuir e pelos rendimentos auferidos de
exploracoes dos bens que terceiros confiarem a sua administragao;

VIIl — recursos provenientes de convénios e contratos com o6rgaos e entidades
governamentais ou instituicdes privadas, nacionais ou internacionais, para custeio de
projetos de interesse nas areas de atividades da Fundacéo;

IX — outras rendas eventuais.

Art. 9° Os recursos financeiros da Fundagao, excetuados os que tenham especial
destinagdo, serdo empregados exclusivamente na manutencao e desenvolvimento de
servigos e atividades que Ihe sao proprias e, quando possivel, no ac/réscimo do seu
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§1° A aplicagéo de recursos financeiros no patrimoénio da instituicido deve obedecer ao
orgamento anual aprovado pelo Conselho de Curadores, com vistas a garantia dos
investimentos e a manutencgao do poder aquisitivo dos capitais aplicados.

§2° A Fundag@o mantera a escrituragdo contabil de suas receitas, despesas e
patriménio de acordo com os principios e normas brasileiras de contabilidade.

CAPITULO VI
DOS PARTICIPANTES
Art. 10. A Fundacao tera seus participantes distribuidos pelas seguintes categorias:

| — Presidente de Honra: sera definido pelo Conselho de Curadores, para mandato de
dois anos, dentre os ex-comandantes da Corporagdo ou cidaddos civis que tenham
contribuido de forma significativa para a projegdo do CBMDF,;

Il — Instituidores: pessoas fisicas ou juridicas que fizeram a dotagdo inicial e
assinaram a escritura publica de constituigdo da Fundagao;

lll — Benemeéritos: pessoas fisicas de notdria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral que, mediante deliberacao do Conselho de Curadores, venham a
ser incluidas nessa categoria em razao de apoio relevante a Fundacgao; e

IV — Doadores: pessoas fisicas e juridicas que venham a contribuir para o patriménio
ou a manuten¢ao da Fundacao, na forma estabelecida pelo Conselho de Curadores.

Paragrafo unico. Os participantes ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente,
pelas obrigagdes assumidas pela Fundacao.

Art. 11. E vedada aos participantes a percepgdo de remuneragdo ou de quantia a
qualquer titulo, ou a participacao sob qualquer forma nos lucros ou resultados
econdmicos da Fundagao, inclusive a distribuicdo de bens ou parcelas do patriménio
liguido em razao de desligamento, retirada ou falecimento.

CAPITULO VI
DA ADMINISTRAGAO
Art. 12. Sao 6rgaos da administracdo da Fundagao:
| — Conselho de Curadores;

Il — Conselho Fiscal;

Il — Diretoria Executiva.
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Art. 13. O exercicio das fungbées de integrante do Conselho de Curadores, do
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva ndo serao remunerados a qualquer titulo.

§1° A Fundacao podera, todavia, reembolsar os integrantes dos Conselhos e da
Diretoria Executiva pelas despesas efetuadas a servigo.

§2° E vedada a contratagdo onerosa com os membros do Conselho de Curadores,
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva ou com pessoas que tenham relagcéo de
parentesco ou afinidade com estes.

§3° E vedada a contratagdo onerosa com pessoas juridicas que mantenham vinculo
com os integrantes da administragao da Fundagao ou com parentes consanguineos
ou afins, até o terceiro grau.

Art. 14. Os integrantes do Conselho de Curadores, Conselho Fiscal e da Diretoria
Executiva ndo respondem subsidiariamente pelas obrigacdes da Fundacgéo exercidas
com observancia do Estatuto e da legislacdo vigente.

Art. 15. Respeitado o disposto neste Estatuto, a Fundacao tera sua estrutura
organizacional e funcionamento fixados em Regimento Interno, que estabelecera as
atividades e atribuicdes administrativas e técnicas, de modo a atender plenamente as
finalidades da instituigao.

CAPITULO VI
DO CONSELHO DE CURADORES

Art. 16. O Conselho de Curadores, de carater deliberativo, & integrado pelo
Comandante-Geral do CBMDF, que o preside, com direito a voto de qualidade, além
do voto comum, e por outros dez membros titulares e quatro suplentes, de acordo
com os seguintes critérios:

| — cinco membros titulares e dois suplentes, dentre os coronéis BM da ativa;
Il — trés membros titulares e um suplente, dentre os coronéis BM veteranos;

Ill = dois membros, representantes da sociedade civil, dentre uma lista apresentada
pela Diretoria Executiva.

§1° Ao menos trés membros titulares e um suplente listados no inciso |, dois membros
titulares listados no inciso Il e todos os citados no inciso Il serdo eleitos pelo
Conselho de Curadores. Os demais poderao ser indicados pelo Comandante-Geral do
CBMDF.

§2° O mandato dos membros do Conselho de Curadores, a excegéo do Presidente,
sera de dois anos, podendo ser prorrogado por uma gestao.
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§3° Os membros do Conselho de Curadores serdo substituidos, em suas auséncias e
impedimentos eventuais, pelos respectivos suplentes, a excegédo do Presidente, cuja
falta sera suprida pelo substituto eventual legalmente designado pelo CBMDF.

§4° A falta, sem prévio aviso ou justificativa, a trés reunioes ordinarias consecutivas
do Conselho, em um mesmo exercicio, implicara em perda do mandato.

§56° Em caso de afastamento definitivo do membro titular, um membro suplente
assumira a condigdo de memibro titular para completar o mandato, sendo indicado
outro suplente nas mesmas condigoes do membro anterior.

§6° A transferéncia do militar para a reserva remunerada ou reforma nao & ébice para
a continuidade do mandato do membro do Conselho de Curadores.

Art. 17. O Conselho de Curadores reunir-se-a ordinariamente uma vez a cada
semestre e extraordinariamente sempre que necessario.

§ 1° As reunides ordinarias serao convocadas pelo Presidente do Conselho de
Curadores, com antecedéncia minima de cinco dias, exigindo-se, para deliberar
validamente, a presenca da maioria absoluta dos seus membros titulares ou, se for o
caso, suplentes.

§ 2° As reunides extraordinarias serdo convocadas pelo Presidente, por iniciativa
propria ou a requerimento da maioria de seus membros, por escrito, com
antecedéncia minima de vinte e quatro horas, exigindo-se para deliberar validamente
a presenca da maioria absoluta de seus membros titulares ou, se for o caso,
suplentes.

Art. 18. Compete ao Conselho de Curadores:

| — definir e aprovar critérios, diretrizes e areas prioritarias de atuagdo da Fundacéo de
Apoio ao CBMDF, bem como a programagao anual de suas atividades;

Il — elaborar, maodificar e aprovar propostas de alteragcao do Estatuto e do Regimento
Interno da Fundacao;

lll — eleger os integrantes do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva;

IV — aprovar anualmente, no prazo legal, os programas de trabalho, o orgamento, os
relatorios de gestao, inclusive a prestacéao de contas, os demonstrativos contabil,
financeiro e patrimonial e os relatérios de atividades;

V — aprovar e autorizar propostas de operacoes de crédito e de financiamento;

VI - orientar a politica patrimonial e financeira da Fundacao;

VIl — deliberar sobre o provimento e a remuneragao dos cargos administrativos da
Fundacao;
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VIII — deliberar, ouvido o Ministério Publico, sobre a aceitagdo de doacdes, cessdes
de direito e legados, quando oneradas por encargos;

IX — opinar e deliberar sobre assuntos que lhes forem submetidos pela Diretoria
Executiva; '

X — dirimir duvidas decorrentes de interpretagdes ou omissdes deste Estatuto;

X| — julgar os recursos interpgstos contra os atos da Diretoria Executiva.

CAPITULO IX
DO CONSELHO FISCAL

Art. 19. O Conselho Fiscal, 6rgao fiscalizador da administragado contabil, econdmica e
financeira da Fundagéao, sera composto por trés integrantes efetivos e dois suplentes,
com mandato de dois anos, permitida uma unica recondugao.

§ 1° Os integrantes do Conselho Fiscal serao eleitos pelo Conselho de Curadores, em
reunido ordinaria convocada para esse fim.

§ 2°. Os integrantes do Conselho Fiscal deverao, preferencialmente, possuir formagéao
académica ou profissional compativel com suas fungées.

§ 3°. Os integrantes efetivos do Conselho Fiscal elegerdo, entre si, o Presidente do
orgao.

Art. 20. Compete ao Conselho Fiscal:

| — fiscalizar a gestdo econdmico-financeira da Fundagédo, examinar suas contas,
balancos e documentos, e emitir parecer que sera encaminhado ao Conselho de
Curadores;

I — informar ao Conselho de Curadores sobre eventuais irregularidades da
administragao de que tomar conhecimento no desempenho de suas atribuigdes
fiscalizadoras;

Il — emitir parecer prévio e justificado sobre a aceitagdo de doagdes com encargos e
alienacao, oneragao ou aquisicao de bens e direitos.

§ 1° O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, nos meses de fevereiro e outubro
de cada ano e, extraordinariamente, por convocacdo do seu Presidente ou por
requerimento dos demais integrantes.

§ 2° As atas das reuniées do Conselho Fiscal deverdao ser encaminhadas ao Conselho
de Curadores.
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CAPITULO X
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 21. A Diretoria Executiva, 6rgdo de gestdo operacional da Fundacdo, sera
constituida por quatro diretores eleitos pelo Conselho de Curadores, a saber:

|- Diretor-Executivb;

Il - Diretor de Projetos;
Il - Diretor de Tecnologia e Inovagao;
IV — Diretor Administrativo.

§ 1° O diretor-executivo sera escolhido entre os coronéis veteranos do CBMDF e os
demais diretores entre os bombeiros militares veteranos ou civis.

§ 2° O diretor-executivo, em suas auséncias e impedimentos justificados, sera
substituido, sucessivamente, pelo Diretor de Projetos e pelo Diretor de Tecnologia e
Inovagao.

§ 3° Os demais diretores em suas auséncias e impedimentos justificados, serdo
substituidos por quaisquer dos integrantes da Diretoria Executiva, cabendo a propria
Diretoria deliberar sobre a escolha.

§ 4° Na hipotese de vacancia de algum dos cargos no curso do mandato, cabera ao
Conselho de Curadores proceder a escolha e a nomeagao de um substituto que
preencha a vaga pelo tempo restante do mandato.

Art. 22. O mandato dos componentes da Diretoria Executiva sera de dois anos,
permitida uma recondugao por igual periodo, independentemente dos cargos que
foram exercidos na vigéncia do primeiro mandato.

Art. 23. A Diretoria Executiva podera ser integrada, ainda, por até dois outros
diretores com atribuicbes temporarias e especificas, e criar 6rgaos temporarios,
singulares ou coletivos com a anuéncia do Conselho de Curadores.

Art. 24. Sao atribuicoes da Diretoria Executiva:

| — expedir normas operacionais e administrativas necessarias as atividades da
Fundacao;

Il — cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Interno, as normas e as
deliberagdes do Conselho de Curadores;

Il — submeter ao Conselho de Curadores a criagdo de 6rgaos administrativos de

qualquer nivel, locais ou situados nas filiais ou sucursais; zﬂ 5’/ //




IV — celebrar convénios, acordos, ajustes e contratos, inclusive os que constituam
onus, obrigagdes ou compromissos para a Fundacgdo, ouvido o Conselho de
Curadores;

V — elaborar o Relatério Anual de Atividades, o Balango Patrimonial e as Contas da
Fundacao;

VI — propor ao Conselho de Curadores a participagdo no capital de outras empresas,
cooperativas, condominio ou:outras formas de associativismo, bem como organizar
empresas cujas atividades interessem aos objetivos da Fundagéo;

VIl — proporcionar aos Conselhos de Curadores e Fiscal as informagdes e os meios
necessarios ao efetivo desempenho de suas atribuigoes;

VIl — submeter ao Conselho de Curadores as diretrizes, planejamento e politicas de
pessoal da Fundagao;

IX — submeter a apreciacdo do Conselho de Curadores a criagao e extingéo de 6rgaos
auxiliares da Diretoria;

X — dispor sobre o Regimento Interno, submetendo as alteragbes a aprovacdo do
Conselho de Curadores;

XI — gerir e executar as atividades da Fundacgao;
XIl — organizar, administrar e controlar os servigos administrativos;
XIll — contratar e dispensar o pessoal administrativo;

XIV — elaborar o Plano de Cargos e Salarios, submetendo-o a aprovacédo do Conselho
de Curadores;

XV — fixar os valores a serem cobrados em cursos, eventos e servigcos administrados
ou ofertados pela Fundacao.

Art. 25. A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinaria ou extraordinariamente e suas
decisdes serdo tomadas por maioria de votos, sendo exigida a presenca de, no
minimo, trés de seus integrantes.

§ 1° As reunides ordindrias serdo realizadas mensalmente, excetuados os meses de
janeiro e julho, em dia e hora designados pelo Diretor-Executivo, sendo facultada a
discussdo de assuntos gerais nao especificados na pauta.

§ 2° As reunides extraordinarias serdo convocadas pelo Diretor-Executivo, mediante
convocagdo escrita, sendo obrigatoria a indicagcdo da pauta de matérias para
discusséo, vedado o tratamento de assuntos nela nao especificados.
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Art. 26. E terminantemente defeso a todos e a cada um dos integrantes da Diretoria e
ineficaz em relagdo a Fundagado o uso da denominagao desta em negdcios estranhos
aos objetivos fundacionais, inclusive em fiangas, avais ou quaisquer outras garantias
de favor.

Art. 27. Ao Diretor-l_':'xecutivo compete:

| - representar a Fundagdo, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente,
or s , o X
podendo constituir mandatarieés e procuradores;

Il — orientar e supervisionar as atividades da Fundagao;
lIl - convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

IV - abrir conta bancaéria e assinar, juntamente com o Diretor Administrativo cheques e
ordens de pagamento, bem como quaisquer documentos relativos as operagdes
ativas, inclusive a movimentacdo bancaria e outras aplicagbes financeiras da
Fundacgao;

V - assinar convénios, acordos, ajustes e contratos com entidades publicas e privadas
ou com pessoas fisicas, com o intuito de assegurar a plena realizagcao das finalidades
da Fundacao, observada a orientagao estabelecida pelo Conselho de Curadores.

Art. 28. Ao Diretor de Projetos compete:

«

| - propor, analisar, e executar planos, programas, projetos e atividades relativas a
Fundacéo;

Il - elaborar os planos de trabalhos anuais.
Art. 29. Ao Diretor de Tecnologia e Inovacao compete:
| - elaborar as politicas e diretrizes da area de tecnologia da informacao e inovagao;

Il - desenvolver e implementar estratégias, modelos operacionais, processos e
tecnologias com o objetivo de auxiliar a Fundagéo a alcancar suas finalidades;

Il - assessorar nas matérias referentes 8 Comunicagao Social.
Art. 30. Ao Diretor Administrativo compete:

| - coordenar as atividades administrativas e financeiras;

Il - zelar pelo patriménio;

lll - assinar com o diretor-executivo atos que gerem direitos e obrigagbes para a
Fundacgao.

Art. 31. As demais atribuictes dos diretores serdo detalhadas no Regimento Interno.
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CAPITULO XI
DO EXERCICIO FINANCEIRO E ORGAMENTARIO
Art. 32, O exercicio financeiro da Fundacgéo coincidira com o ano civil.

Art. 33. Até o dia 30 de outubro de cada ano, a Diretoria Executiva apresentara, aos
Conselhos Fiscal e de Curadores, a proposta orgamentaria para o ano seguinte.

§ 1° A proposta orcamentariaSera anual e compreendera:
| — estimativa de receita, discriminada por fontes de recurso;
Il - fixagdo da despesa com discriminagao analitica.

§ 2° O Conselho de Curadores tera o prazo de trinta dias para discutir, emendar e
aprovar a proposta orgamentaria, nao podendo majorar despesas, salvo se consignar
0s respectivos recursos.

§ 3° Aprovada a proposta orgamentaria ou transcorrido o prazo previsto no paragrafo
anterior sem que se tenha verificado a sua aprovacao, fica a Diretoria Executiva
autorizada a realizar as despesas previstas.

§ 4° Depois de apreciada pelo Conselho de Curadores, a proposta orgamentaria sera
encaminhada, no prazo maximo de quinze dias, ao 6rgao competente do Ministério
Publico. )

Art. 34. A prestacao anual de contas sera submetida ao Conselho de Curadores até o
dia vinte e oito de fevereiro de cada ano, com base nos demonstrativos contabeis
encerrados em trinta e um de dezembro do ano anterior.

§ 1°. A prestacao anual de contas da Fundacéo conterd, entre outros, os seguintes
elementos:

| — relatorio circunstanciado de atividades;

Il — balango Patrimonial;

Il — demonstracdo de Resultados do Exercicio;

IV — demonstragdo das Origens e Aplicagdes de Recursos;

V - relatério e parecer de auditoria externa, desde que demandado pelo Conselho de
Curadores;

VI — quadro comparativo entre a despesa fixada e a realizada;

VIl — parecer do Conselho Fiscal. f)_e, £ //f
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§ 2° Depois de apreciada pelo Conselho de Curadores, a prestacdo de contas sera
encaminhada, no prazo maximo de trinta dias, ao 6rgdo competente do Ministério
Publico.

CAPITULO Xii
# DO PESSOAL

Art. 35. O pessoal da Fundacao sera admitido mediante processo de selecdo, sob o
regime da Consolidagéo das Leis do Trabalho, complementada pelas normas internas
da Fundacéo.

Paragrafo unico. Todos os contratos de trabalho firmados pela Fundagao conterao
clausula dispondo que, de acordo com as necessidades de servigo, o empregado
podera ser transferido para qualquer local de atuagao da Fundacgao.

CAPITULO Xili
DA TRANSPARENCIA E INTEGRIDADE

Art. 36. As atividades da Fundacéo, sejam elas finalisticas ou administrativas, serdo
pautadas pela legalidade, impessoalidade, ‘moralidade, publicidade, eficiéncia,
transparéncia e ética, garantida a prestagdo de contas aos 6rgaos de controle, ao
Conselho de Curadores e aos cidadaos em geral.

Art. 37. A Fundacao implementara, em até cento e oitenta dias apos o seu registro,
programa de integridade que necessariamente abrangera:

| — codigo de ética e de conduta para todas as pessoas que integrem a Fundacgao,
independentemente de seu cargo ou natureza de vinculo;

Il — adoc¢ao de manuais de procedimentos, politicas e diretrizes de atuagao;

lll - criagdo de canais de denuncia acessiveis e confiaveis, com mecanismos que
assegurem a protecdo a identidade dos denunciantes;

IV — condigbes e periodicidade da realizagéo de auditoria;

V — disponibilizagado, de forma acessivel e em linguagem clara e objetiva, em seu sitio
eletrénico, das prestagcbes de contas, do Estatuto e demais informagdes sobre

assuntos relacionados a gestdo da entidade. /
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CAPITULO XIV
DA ALTERAGAO DO ESTATUTO

Art. 38. O Estatuto da Fundagéo podera ser alterado ou reformado por proposta do
Presidente do Conselho Curador, Diretor-Executivo ou de ao menos trés integrantes
do Conselho de Curadores ou Diretoria Executiva, desde que:

| — @ alteracdo ou reforma seja discutida em reunido extraordinaria conjunta,
convocada especialmente para esse fim, dos integrantes do Conselho de Curadores e
da Diretoria Executiva, presidida pelo presidente do primeiro, e aprovada pelos votos
de, no minimo, dez de seus integrantes;

Il — a alterag@o ou reforma nao contrarie ou desvirtue as finalidades da Fundacgéo;

Ill — seja a reforma aprovada pelo 6rgao competente do Ministério Publico.

CAPITULO XIV
DA EXTINCAO DA FUNDAGAO

Art. 39. A Fundacao extinguir-se-a por deliberacao fundamentada do Conselho de
Curadores e Diretoria Executiva, aprovada por maioria de seus integrantes em
reuniao conjunta, presidida pelo presidente do primeiro, quando se verificar,
alternativamente:

| — a impossibilidade de manter-se;
Il - a impossibilidade de cumprimento de suas finalidades;
Il — ailicitude ou a inutilidade dos seus fins.

Art. 40. No caso de extincdo da Fundagcdo, o Conselho de Curadores, sob
acompanhamento do o6rgdo competente do Ministério Publico, procedera a sua
liguidagdo, realizando as operagdoes pendentes, a cobranca e o pagamento das
dividas e todos os atos de disposigdes que estime necessarios.

Paragrafo unico. Terminado o processo, o patrimoénio residual da Fundagdo sera
revertido integralmente para outra entidade de fins congéneres, com atuagdo no
Distrito Federal.
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CAPITULO XV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 41. A posse dos integrantes dos Conselhos de Curadores e Fiscal, bem como da
Diretoria Executiva sera procedida em reunido extraordinaria conjunta convocada
especialmente para esse fim, a qual tera a participagdo de um representante do
MInISteI'IO Publico com atnbmgao para exercer o velamento da Fundagao.

Paragrafo unico. O mandato da primeira composicao da Diretoria Executiva sera de
trés anos, contados da posse desses integrantes.

Art. 42. O primeiro Conselho de Curadores aprovara, no prazo de cento e oitenta dias
de sua instalagéo, o Regimento Interno da Fundacao.

Paragrafo unico. Até a edicao do Regimento Interno, o Conselho de Curadores
valer-se-a de normas provisérias, nao se exigindo sua posterior ratificagao.

Art. 43. O Ministério Publico podera indicar empresa ou profissional de auditoria
independente, que sera contratado as expensas da Fundacdo, para realizar auditoria
ou pericia nas contas dos administradores, relativamente a periodo previamente
estabelecido pelo Orgéo Ministerial.

Art. 44. Ao 6rgao competente do Ministério Publico € assegurado assistir as reunides
dos drgéos dirigentes da Fundacao, com direito de discutir as matérias em pauta, nas
condigdes que tal direito se reconhece aos integrantes da estrutura da Fundacao.

Paragrafo tGnico. A Fundagdo dara ciéncia ao 6rgédo competente do Ministério
Pdblico, do dia, hora e local designados para suas sessbOes ordinarias e
extraordinarias, num prazo nunca inferior a quarenta e oito horas antes da reuniao.

Art. 45. As reunides dos orgaos deliberativos poderdo ser realizadas por meio
eletrénico, desde que sejam assegurados os mesmos direitos de voz e voto que os
integrantes teriam em uma reuniao presencial.

Art. 46. O presente Estatuto entra em vigor com a sua averbagao no Oficio do
Registro Civil competente.

Brasilia - DF em 7 de dezembro de 2022.
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